SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
BRANIEWSKO-PAStECKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO Z SIEDZIBA W PASLEKU
W 2022 ROKU

Zarzgd Braniewsko-Pasteckiego Banku Spotdzielczego z siedzibg w Pasteku, dziatajgc zgodnie z
art. 49 Ustawy o rachunkowosci, przedktada Sprawozdanie z dziatalno$ci Braniewsko -
Pasteckiego Banku Spétdzielczego z siedzibg w Pasteku za rok obrotowy od 01 stycznia do
31 grudnia 2022r.

I. INFORMACJE OGOLNE O DZIALALNOSCI BANKU W 2022 ROKU
1. Zebranie Przedstawicieli

W dniu 9 czerwca 2022 roku odbyto sie Zebranie Przedstawicieli Braniewsko
Pasteckiego Banku Spodtdzielczego, ktére podjeto m.in. uchwaty w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego i podziatu zysku za rok 2021, zatwierdzenia
sprawozdania Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza

Rok 2022 byt kolejnym rokiem pracy Rady Nadzorczej kadencji 2021-2025, ktéra od 29
czerwca 2021r. dziata w skfadzie:
e Przewodniczacy Rady — Krzysztof Bieniuk
e Zastepca Przewodniczgcego Rady — Tomasz Pietkiewicz
e Sekretarz Rady — Krzysztof Skiba
e (Cztonkowie:

- Piotr Hajdukonis

- Krystyna tukaszuk

- Stefan Majewski

- Kazimierz Radziewicz

- Kazimierz Szwedko

- Mariusz Wronski

- Stanistaw Zotedziewski

Na podstawie art.128 ust.1 ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym z dnia 11.05.2017r. (Dz.U. z 2017r., p0z.1089) Rada Nadzorcza
Braniewsko-Pasteckiego Banku Spoétdzielczego z siedzibg w Pasteku uchwatg nr 12/2021 w
dniu 2 lipca 2021 roku powotata Komitet Audytu i wybrata sposrdd siebie osoby do petnienia
obowigzkéw w tym Komitecie. Zadaniem Komitetu jest wspieranie dziatania Rady Nadzorczej



w celu prawidtowego i skutecznego stosowania przez Bank zasad sprawozdawczosci
finansowej, kontroli wewnetrznej oraz wspotpracy z biegtym rewidentem.

Do badania sprawozdania finansowego za rok 2021 i 2022 Rada Nadzorcza B-PBS z siedzibg w
Pasteku wybrata Zwigzek Rewizyjny Bankéw Spétdzielczych im. F. Stefczyka w Warszawie.

3.  Zarzad Banku

Zarzad Braniewsko - Pasteckiego Banku Spoétdzielczego z siedzibg w Pasteku przez

caty 2022 rok pracowat w 3-osobowym sktadzie:

1. Wojciech Zylis —Prezes Zarzadu

2. Dorota Niksa-Pawelczyk — do dnia 29.09.2022r. jako Cztonek Zarzadu
ds.ekonomiczno-finansowych, od tego dnia natomiast jako Wiceprezes Zarzadu
ds.finansowych, kiedy to na wniosek Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza uchwata nr
2.1/P6/2022 z dnia 29.09.2022r. powierzyta ww. to stanowisko.

3. Wiestaw Grzanka — Cztonek Zarzadu ds. handlu

W catym okresie sprawozdawczym odbylo sie 41 posiedzen Zarzadu. Zarzad w tym
czasie podjat 121 rdéinego rodzaju uchwat, z ktorych wiekszos$¢ stanowity uchwaty
wprowadzajgce nowe bgdZ zmieniajgce istniejgce regulacje wewnetrzne.

4.  Organizacja wewnetrzna Banku

W okresie sprawozdawczym struktura organizacyjna Banku nie ulegta zmianom.

Zgodnie z obowigzujagcym przez caty rok 2022 Regulaminem organizacyjnym kaidy

cztonek Zarzadu Banku bezposrednio odpowiadat za:

e pion organizacji i nadzoru — Prezes Zarzadu

* pion ekonomiczno-finansowy oraz sprawozdawczosci i analiz — Wiceprezes Zarzadu
ds.finansowych

e pion handlowy — Cztonek Zarzgdu ds. handlu

Na dzien 31 grudnia 2022 roku w strukturze Centrali Banku funkcjonowaty 3 zespoty
oraz 8 samodzielnych stanowisk.

Organizacja Banku zapewniata petng niezaleznosé funkcji pomiaru, monitorowania i
kontrolowania ryzyka od jego dziatalnosci operacyjnej.

Do 30 wrzesnia 2022r. Bank prowadzit dziatalno$¢ operacyjng poprzez oddziaty w

Pasteku, Braniewie, Elblagu i Pienieznie, filie we Fromborku i w Ptoskini oraz 5 punktow

kasowych: po 1 Punkcie Kasowym w Pasteku, Elblggu i Rychlikach oraz 2 Punktach

Kasowych w Braniewie. Z dniem 30 wrzesnia 2022r. wygaszono dziatalno$¢ 1 punktu
' kasowego w Braniewie — przy ul.Kosciuszki 111.

Na koniec 2022 roku stan zatrudnienia wynosit 70 oséb, co oznacza zwiekszenie
zatrudnienia na przestrzeni 12 miesiecy o 2 pracownikéw. Zarzad Banku sukcesywnie dba
o rozwo@j i podnoszenie kwalifikacji kadry. W 2022 roku pracownicy uczestniczyli w 112
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szkoleniach. tacznie w szkoleniach udziat wzigto 436 o0séb, co daje $rednig na poziomie 3,9
szkolenia/pracownika.

Il. AKTUALNA SYTUACJA FINANSOWA BANKU

1. Aktywa

Suma bilansowa wzrosta w roku 2022 z 428.295 tys.zt do 449.995 tys.zt., tj. 0 5,1%.
W strukturze aktywow niezmiennie dominujg naleznosci od sektora niefinansowego, ktére na
31.12.2022r., wyniosty 159.026 tys.zt.

Wartos¢ portfela kredytowego wyniosta ogotem:
228.185 tys.zt i w poréwnaniu do stanu na dzien 31.12.2021r. spadta o 8.400 tys.zt, czyli
0 3,55%.

Tabela: Obligo kredytowe klasyfikowane do kategorii: normalne i pod obserwacjg .

Obligo na dzien Struktura Obligo na dzien Struktura Dynamika
Wyszczegdlnienie 31.12.2021r, % 31.12.2022r. % %
w tys. zt w tys. zf

Przedsigbiorstwa i spotki 27.331 12,74 24.290 12,06 88,87
Przedsiebiorey indywidualni 4.076 1,90 3.249 1,61 79,71
Osoby prywatne 71.307 33,25 64.511 32,04 90,47
Rolnicy indywidualni 61.365 28,62 50.781 25,22 82,75
Budzet i instytucje 50.364 23,49 58.509 29,07 116,17
niekomercyjne

RAZEM 214.443 100 201.340 100 93,89

Naleznosci zagrozone zmniejszyty sie i wyniosty 11.453 tys.zt (sg to naleznosci od
sektora niefinansowego), co stanowi 5,38% catosci obliga kredytowego (na koniec 2021r. byto
to odpowiednio 14.097 tys.zt i 6,17%.), natomiast wskaZnik kredytéw zagrozonych w 2022
roku obliczony wedtug wartosci bilansowej brutto wynidst 5,94%,

Drugq bardzo istotna pozycjg aktywow sg naleznosci od sektora finansowego, ktore na
31.12.2022r., wynosity 175.658 tys.zt (na 31.12.2021r, 123,359 tys.zt) i ktore tworzyly gtéwnie
lokaty terminowe w Banku Zrzeszajgcym.

Inne istotne pozycje aktywoéw to:
* naleznosci od sektora budietowego: 42.283 tys.zt
*  papiery wartosciowe: 56.761 tys.zt
*  aktywa trwate: 7.655 tys.zt
*  inne aktywa: 1.519 tys.zt

Bank posiada akcje Banku Zrzeszajacego, tj. SGB-Banku SA o tgcznej wartosci 3.494 tys.zt.

Udziat w kapitale i w gtosach na WZA nie przekracza 1,0%.
# |
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Bank posiada takie Bankowe Papiery Wartosciowe (Serii G, F, |) emitowane przez SGB-Bank
SA o facznej wartosci (z odsetkami) 1.822,0 tys.zt, a takze udziat w spotdzielni Spotdzielczy
System Ochrony SGB w wysokosci 1,0 tys.zt. Poza tym Bank zgodnie z zawartg umowg z
Bankiem Zrzeszajgcym poczawszy od | kwartatu 2018 nabywa Bony pieniezne NBP. Wartosc
kwoty zaangazowania w bony pienigzne po aktualnej wycenie wyniosta 54.938.801,65 z, co
stanowi 12,21% aktywow ogadtem.

Pasywa

W strukturze pasywow dominujg zobowigzania wobec sektora niefinansowego, ktore
na 31.12.2022r., wyniosty 354.381 tys. zt i wzrosty w trakcie 2022r. 0 20.561 tys. zt (dynamika
106,16%) oraz wobec sektora budzetowego, ktore na koniec 2022r. wyniosty 58.829 tys. zt i
zmniejszyly sie w trakcie 2022r. 0 2.856 tys. 2t (dynamika 95,4%).

Powyisze zobowigzania to zdeponowane przez klientow w Banku depozyty terminowe
w wysokosci 120.933 tys. zt* i biezgce o wartosci 291.285 tys.zt.*

Tabela: Struktura terminowa depozytow

Stan $rodkow Struktura Stan $rodkow Struktura Dynamika
Wyszczegdlnienie na dzierh % na dzier % %
31.12.2021r. 31.12.2022r.
w tys. zt w tys. zt
(wartosé (wartos¢
nominalna) nominalna)
Biezgce 311.561 79 291.285 71 93,49
Terminowe 83.723 21 120.933 29 144,44
RAZEM 395.284 100 412,218 100 104,28

*wartos¢ nominalna
2. Fundusze i wynik finansowy

Plan na rok 2022 zakfadat poziom funduszy wtasnych w wysokosci 29.189 tys. Na skutek
przeznaczenia przez Zebranie Przedstawicieli z wyniku finansowego za 2021 rok kwoty 730 tys.
zt. fundusze wtasne Banku na koniec analizowanego okresu wzrosty i osiagnety poziom 29.194
tys. zt, z czego 870 tys. zt to fundusz udziatowy, ktéry moze zostaé zaliczony do Funduszy
wtasnych Banku po zawiadomieniu KNF. Wartos¢ bilansowa funduszu udziatowego wynosi 870
tys. zt, ktdry tworza udziaty wptacone przez 1400 cztonkéw Banku.

Na stan Funduszy wiasnych bilansowych w kwocie 29.200.305,37 zt sktada sie:

-fundusz udziatowy w kwocie 870.300,00 zt;
- fundusz zasobowy w kwocie 27.763.471,56 1t;
- fundusz z aktualizacji wyceny w kwocie 566.533,81 zt.

Z kolei na stan Funduszy wtasnych w kwocie 29.193.865,96 zt, ktory stanowi postawe do
wyliczania wspoétczynnika wyptacalnosci sktada sie:
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- fundusz udziatowy w kwocie 869.700,00 zt, na ktérego zgode na zaliczenie do FW decyzje
wydata KNF;

- fundusz zasobowy w kwocie 27.763.471,56 zf;
- fundusz z aktualizacji wyceny w kwocie 566.533,81 zt ;
- pomniejszenie o wartosci niematerialne i prawne w kwocie 5.839,41 zt;

Warto$¢ funduszy wiasnych pozwolita na osiggniecie wspotczynnika wyptacalnoéci na
poziomie 16,22% (przy planowanej wielkosci 14,86%).

Zysk brutto za 2022r. byt wyiszy od uzyskanego w roku 2021 o 4.391.675,59 zt i wynidst
5.338.173,14 zt (dynamika 563,99%), podatek dochodowy stanowit kwote 2.518.835,00 zi,
natomiast zysk netto byt w 2022 roku wyiszy 0 2.070.538,59 zt. od uzyskanego w roku 2021 i
osiggnat wartos¢ 2.819.338,14 zt (dynamika 376,51%). Zatozenia planu finansowego w tym
zakresie zostaty wykonane w 171,26%.

Rowniez z wypracowanego w 2022 roku zysku netto proponuje sie kwote 2.750 tys. zt
przeznaczy¢ na fundusz zasobowy, co wptynie pozytywnie na dalszy rozwdj Banku, pozostata
zas cze$¢ na zasilenie funduszu spoteczno-kulturalnego.

4. Podstawowe wskaziniki efektywnosci dziatania Banku

Wyszczegdlnienie 31.12.2021 31.12.2022
Stopa zwrotu z aktywow ROA 0,17% 0,63%
Stopa zwrotu z funduszy ROE 2,63% 9,66%
Udziat wyniku dziatalnosci bankowej w aktywach 2,34% 5,54%
Wskaznik poziomu kosztow 91,40% 83,35%
Rentownosc brutto 9,40% 19,98%
Rentownosc¢ netto 7,44% 10,55%

Stopa zwrotu z aktywow ROA wzrosta w stosunku do roku 2021 i na dzien 31.12.2022r.
wyniosta 0,63%. Stopa zwrotu z funduszy ROE wzrosta w pordwnaniu ze stanem na koniec roku
poprzedniego o 7,03 p.p. i na koniec 2022r. wyniosta 9,66%.

Zmniejszyt sie wskainik poziomu kosztow z 91,40% na koniec 2021r. do 83,35% na koniec
2022r. Wskaznik rentownosci brutto wzrdst o 10,58 p.p. i na dzien 31.12.2022r. wynidst
19,98%. Wskainik rentownosci netto rowniez zwiekszyt sie 0 3,11 p.p., do poziomu 10,55%.

lIl. INFORMACJE DOTYCZACE GEOWNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | OPIS
ZAGROZEN

W roku 2022 Bank, realizujgc najwainiejszy cel jakim bylo zapewnienie ptynnosci i
bezpieczenstwa zgromadzonych depozytdw, kontynuowat dziatania zmierzajagce do
doskonalenia metod ograniczania ryzyka prowadzonej dziatalnosci bankowej.

Zarzgdzanie ryzykiem bylo w petni sformalizowane. Opracowane i wdrozone procedury,
pozwalajg identyfikowac, mierzy¢ i monitorowaé ryzyka uznane za istotne.
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Bank wprowadzit i dostosowat szereg regulacji tworzgcych system zarzadzania ryzykiem, ktory
podlega regularnej weryfikacji w celu dostosowania go do zmian profilu ryzyka Banku
i otoczenia gospodarczego, w ktorym Bank dziata.

Efektywne ksztattowanie struktury ilosciowej i jakosciowej aktywdéw i pasywéw w celu
optymalizacji dochoddéw oraz monitorowanie poziomu i jako$ci zarzadzania poszczegdInymi
rodzajami ryzyka bankowego to zadania jakie realizujg wtasciwe zespoty i stanowiska
funkcjonujgce w Banku.

Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali i
rodzajow ryzyka, na ktére narazony jest Bank, prawdopodobieristwa jego wystapienia,
skutkéw i metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, za$ Rada Nadzorcza sprawuje
nadzdér nad kontrolg systemu zarzgdzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnosé i skutecznosc.

Na podstawie przeprowadzonej analizy Bank uznaje za istotne w prowadzonej dziatalnosci
nastepujace ryzyko:

a) ryzyko kredytowe,

b) ryzyko koncentracji,

c) ryzyko operacyjne,

d) ryzyko walutowe,

e) ryzyko ptynnosci,

f) ryzyko stopy procentowej,

g) ryzyko braku zgodnosci.

h) ryzyko kapitatowe.
Oprocz ryzyka istotnego, Bank wyrdznit rowniez:

1) ryzyko wynikajgce ze zmian otoczenia makroekonomicznego,

2|) ryzyko wynikajace ze sprzedazy produktow ubezpieczeniowych,

3) ryzyko modeli lub metod pomiaru ryzyka, jako element ryzyka operacyjnego.
Ryzyko kredytowe i koncentracji

Poziom ryzyka kredytowego obcigzajgcego aktywa Banku byt na akceptowalnym poziomie.
Zagrozone ekspozycje kredytowe stanowity 5,38% obliga kredytowego i wyniosty 11.453 tys.zt,
natomiast wskaznik kredytéw zagrozonych obliczony wg wartosci bilansowej brutto wyniost
5,94%.

Poziom rezerw celowych zabezpieczat ryzyko kredytowe i byt odpowiedni do poziomu
naleznosci zagrozonych. Wg stanu na koniec 2022r. Bank nie stosowat dopuszczalnych
pomniejszen. WskaZnik poziomu pokrycia rezerwami naleznosci zagrozonych wynidst 93,55%.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym realizowane byto m.in. przez dywersyfikacje ryzyka, tj.
okreslanie i przestrzeganie limitow zaangazowan oraz monitorowanie portfela kredytowego.
Limity koncentracji wierzytelnosci Banku wyznaczone ustawg Prawo bankowe oraz limity
wyznaczone ostroznosciowo w Banku nie zostaty przekroczone.

W zakresie dziatan systemowo-organizacyjnych ograniczenie ryzyka kredytowego byto
wynikiem okreélenia odpowiedniej strategii i polityki kredytowej Banku, w szczegdlnosci
posiadania odpowiednich procedur kredytowych.



Ryzyko ptynnosci

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku koncentrowato sie na gospodarowaniu rezerwami
finansowymi, utrzymywaniu ptynnosci poprzez efektywne zarzadzanie aktywami i pasywami
oraz pozycjami pozabilansowymi.

Poziom ryzyka ptynnosci w 2022 roku byt umiarkowany. Bank posiadat wystarczajacy stan
aktywow ptynnych oraz dodatkowe Zrddta finansowania, ktére pozwalaty na zabezpieczenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji awaryjnej. Wystepujace niedopasowanie
terminéw zapadalnosci aktywow i wymagalnosci pasywow ksztattowato sie na
akceptowalnym i nie zagrazajgcym ptynnosci Banku poziomie.

Ryzyko stopy procentowej

Realizowana polityka Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej miata na celu
optymalizacje poziomu ryzyka, przy jednoczesnym zachowaniu bezpieczenstwa wyniku
finansowego Banku. Bank ksztattowat strukture aktywow i pasywéw oprocentowanych oraz
zobowigzan pozabilansowych, generujacych potencjalne ryzyko stopy procentowej biorac pod
uwage wystepujgce tendencje w zakresie zmian rynkowych stdp procentowych. Zarzadzanie
ryzykiem stopy procentowej w 2022r. obejmowato przede wszystkim ryzyko niedopasowania
terminow przeszacowania oraz ryzyko bazowe. Narazenie Banku na ryzyko stopy procentowej
byto na podwyiszonym poziomie, w zwigzku z czym Bank alokowat kapitat wewnetrzny na to
ryzyko.

Ryzyko walutowe

Na niskim poziomie utrzymywato sie w 2022 roku ryzyko walutowe. Dziatalnos¢ dewizowa
stanowi oferte uzupetniajacg dla klientéw korzystajacych z podstawowych ustug Banku.
W catym 2022 roku catkowita pozycja walutowa nie przewyiszyta 2% funduszy wtasnych
i Bank nie wyznaczat regulacyjnego wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego. Poziom
ryzyka jest niski o czym Swiadczy niski udziat pozycji walutowych w strukturze bilansu. W
ramach przeprowadzonych testow warunkdw skrajnych w 2022r. nie tworzono wewnetrznego
wymogu kapitatowego w ramach Il filaru.

Ryzyko operacyjne.

Celem zarzgdzania ryzykiem operacyjnym byto minimalizowanie strat operacyjnych oraz
zmniejszanie prawdopodobienstwa wystgpienia zdarzen operacyjnych mogacych skutkowac
stratami. Przyjety na 2022 rok limit strat w wysokosci 170 tys. zt z tytutu tolerancji na ryzyko
nie zostat przekroczony, jego wykorzystanie wyniosto 4,31%.

Zdarzenia operacyjne w Banku ewidencjonowane byty zgodnie z klasyfikacja zawarta
w Rekomendacji M, czyli wedtug 7 kategorii.

W 2022r. wystgpito 381 incydentdw, nie wystapity incydenty istotne.



Zaakceptowane incydenty zakwalifikowane sg na mapie ryzyka do:
- grupy ryzyka ,niska czestotliwos¢ niska dotkliwos¢” — 380 incydentow,
- grupy ryzyka ,srednia czestotliwos¢ niska dotkliwos¢” — 1 incydent.

Przeprowadzone testy warunkoéw skrajnych, kwoty poniesionych strat w 2022 roku nie
przekroczyty kwoty regulacyjnego wymogu kapitatowego na ryzyko operacyjne a tym samym
nie zachodzita koniecznos¢ ustanowienia dodatkowego wymogu kapitatowego na to ryzyko.

Ryzyko modeli.

Ryzyko modeli jest traktowane jako podkategoria ryzyka operacyjnego zidentyfikowanego
jako ryzyko istotne w dziatalnosci Banku. Zidentyfikowany zostat 1 model pomiaru ryzyka, tj.
model do wyznaczania osadu na depozytach.

Klasyfikacja modeli do klas istotnosci (model istotny, model nieistotny) dokonywana jest co
najmniej w cyklu rocznym oraz kaidorazowo po wystapieniu okolicznosci
uprawdopodabniajgcych zmiane klasyfikacji danego modelu. W zidentyfikowanym modelu
pomiaru ryzyka nie stwierdzono strat z powodu btedéw w ich dziataniu.

Ryzyko kapitatowe i faczny wspétczynnik kapitatowy

Poziom funduszy wiasnych Banku w petni pokrywa catkowity wymag kapitatowy z Filaru | oraz
zabezpiecza dodatkowy wymog kapitatowy wynikajacy z metodyki szacowania kapitatu
wewnetrznego na ryzyka z Filaru Il. Regulacyjny wymaog kapitatowy pokrywa w petni ryzyko
kredytowe, natomiast po oszacowaniu ryzyka operacyjnego wg stanu na 31.12.2022r., kwota
wymogu kapitatowego przekroczyta ustalony limit. Realizacja limitu na | filar w ramach ryzyka
kredytowego wynosi 78,67%, w ramach ryzyka operacyjnego 117,06%. taczny/catkowity
wymaog na ryzyka z Filaru | wynosi 14.395 tys. zt, co daje stopien realizacji limitu na poziomie
83,21%.

W wyniku przeprowadzonych testow zastosowanych w metodyce szacowania kapitatu
wewnetrznego, wystgpita koniecznos¢ utworzenia kapitatu wewnetrznego na ryzyko
kredytowe w wysokosci 1.634 tys. zt oraz zgodnie z przyjetg metodologig na ryzyko stopy
procentowej w kwocie 2.990 tys. zt i ryzyko kapitatowe w kwocie 48 tys. zt.

Wspdtczynniki: kapitatu podstawowego Tier |, kapitatu Tier | oraz taczny wspétczynnik
kapitatowy uplasowaty sie na poziomie 16,22% przy obowigzujacym limicie 13,50%, po
uwzglednieniu zalecer nadzorczych, bufora zabezpieczajgcego oraz limitu wynikajacego
z umowy Ochrony Systemu.

Udziat kapitatu wewnetrznego w funduszach wiasnych na 31.12.2022 roku ksztattuje sie na
poziomie 65,31%, a wewnetrzny wspoétczynnik kapitatowy wynosi 12,25%. Dtugoterminowe
cele kapitatowe banku zaktadajg obcigzenie kapitatem wewnetrznym funduszy wtasnych na
maksymalnym poziomie 94,26% i tym samym posiadanie wewnetrznego wspdtczynnika
kapitatowego na minimalnym poziomie 8,49%.

.-



Wzrost funduszy wtasnych poprzez przeznaczenie w 97,49% wyniku finansowego
wypracowanego za 2021 rok na fundusz zasobowy przyczynit sie do stabilnego rozwoju i
bezpieczenstwa prowadzenia dziatalnosci bankowe;.

Ryzyko bancassurance

Bank wspotpracowat i nadal wspétpracuje z firmg Generali.

Wedtug danych na dzien 31.12.2022r. Bank posiada Umowy w zakresie ubezpieczenia niskiego
wkfadu, ktére zabezpieczajg kwoty ekspozycji kredytowych na tgczng kwote 155.247,23 1, co
stanowi 0,07% portfela kredytowego oraz umowy w zakresie ubezpieczenia pomostowego na
taczng kwote ekspozycji kredytowych w wysokosci 596.901,90 zi, co stanowi 0,26% portfela
kredytowego. Zawarto takie umowy ubezpieczenia na 2Zycie, ktore zahezpieczajg kwoty
ekspozycji kredytowych na kwote 360.287,52 zt.

Poziom koncentracji zabezpieczern w formie ubezpieczenia od dostawcy zabezpieczenia
wynosi 100%, poniewaz jedynym dostawcg zabezpieczenia jest Grupa Generali.

W okresie objetym sprawozdaniem nie wprowadzano do oferty Banku nowych produktéow
bankowych pofaczonych z produktami ubezpieczeniowymi. Analizujagc skutecznosc
zahezpieczenia ekspozycji w Banku nie odnotowano odmowy wyptaty swiadczen, odstgpienia
przez Bank od wystapienia z wnioskiem o wyptate.

Nie odnotowano rowniez skarg i reklamacji czy kwestii spornych w zakresie ochrony
ubezpieczeniowej.

Poniewaz skala prowadzonej dziatalnosci w obszarze bancassurance jest niewielka Bank nie
0sigga z tego tytutu znaczacych wynikéw. Ewidencja wynikéw z dziatalnosci w tym zakresie
dokonywana jest z zachowaniem zasad polityki rachunkowosci.

Biorac pod uwage powyisze poziom ryzyka w obszarze bancassurance ksztattuje sie na niskim
poziomie. 9

Ryzyko braku zgodnosci

W Banku wdroZone zostaty Zasady zarzqdzania ryzykiem braku zgodnosci. Zarzgdzanie tym
ryzykiem ma na celu ograniczenie strat finansowych i niefinansowych, spowodowanych
brakiem zgodnosci przepisow wewnetrznych z regulacjami zewnetrznymi lub nie
przestrzeganiem wewnetrznych regulacji bankowych. Organizacja zarzadzania ryzykiem
braku zgodnoéci zapewnia petng niezaleznos¢ wykonywania zadan.

W badanym okresie odnotowano skargi/reklamacje mogace generowaé ryzyko braku
zgodnosci. Odnotowana zostata rowniez sprawa sadowa, ktora rowniez w przysztosci moze
generowac ryzyko braku zgodnosci — w zaleinosci od jej przebiegu. Wg stanu na dzien
sporzadzenia sprawozdania nieprawomocny wyrok sadu jest korzystny dla Banku.

Ocena skutkow zdarzen, ktére mogg wystapi¢ dokonywana jest w procesie samooceny
przeprowadzanych w obszarze zarzgdzania ryzykiem operacyjnym zgodnie z obowigzujgcymi
w Banku procedurami w tym obszarze. Wynikiem samooceny jest m. in. mapa ryzyka, w ktorej
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potencjalne zdarzenia podlegajg kategoryzacji w zaleznosci od prawdopodobieristwa i
skutkow ich wystapienia, a zatem podlegajg ocenie w ramach ryzyka operacyjnego.

Ryzyko braku zgodnosci zostato uznane przez Bank jako trudnomierzalne, stad tez Bank
dokonuje oceny poziomu ryzyka braku zgodnosci poprzez szacowanie jakosciowe, ktdre
odbywa sie w dwoch wymiarach tj. oceny skutkéw zdarzen, ktére mogg wystgpié lub ktorych
wystgpienie zostato zarejestrowane.

IV. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNE)J

System kontroli wewnetrznej w B-PBS funkcjonowat zgodnie z wymogami regulacji
zewnetrznych. Jest zorganizowany na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie
liniach obrony (poziomach). Na pierwsza linie obrony sktada sie operacyjne zarzadzanie
ryzykiem powstatym w zwigzku z dziatalno$cia prowadzong przez Bank. Na drugg linie obrony
sktada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdéw na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach lub w komadrkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego zarzadzania na
pierwszym poziomie. Trzecig linie obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez
Spotdzielczy System Ochrony SGB. System kontroli wewnetrznej przeszedt zmiany
umozliwiajgce jeszcze efektywniejsze jego dziatanie oraz powodujace zwiekszenie
obiektywnosci przeprowadzanych kontroli oraz wyposazony zostat w narzedzia i procedury
majgce wptyw na kompleksowos$¢ badan.

Audyt wewnetrzny

Bank w roku 2022 nie byt objety audytem wewnetrznym realizowanym przez Spotdzielczy
System Ochrony SGB. Realizowat natomiast zalecenia poaudytowe zwigzane z kontrolg, jaka
miata miejsce na przetomie listopada i grudnia 2021r. i dotyczyta obszaru ryzyka kredytowego.

Kontrola wewnetrzna

Kontrola wewnetrzna realizowana jest w Banku przez kazdego pracownika, kierownikdow
jednostek i komorek organizacyjnych oraz stanowiska wyznaczone do sprawowania kontroli
wew. w Banku.

W 2022r. zaplanowanych byto 66 kontroli wewnetrznych (testowan), z czego zostato
wykonanych 58. Testowaniem objeto wszystkie obszary dziatania Banku. Prowadzenie kontroli
miato charakter ciggtly. Stwierdzone w trakcie kontroli nieprawidtowosci byty usuwane na
biezgco lub w ramach realizacji zalecen pokontrolnych. Zadna ze stwierdzonych w toku
kontroli nieprawidfowosci nie nosita znamion nieprawidtowosci krytycznej, moggcej
negatywnie wptyng¢ na zwiekszenie poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci. Cyklicznie
przeprowadzane byly takie kontrole w kasach banku, ktdre rowniez nie wykazaty
nieprawidtowoséci. W Banku, zgodnie z wymogami regulacyjnymi na podstawie matrycy
funkcji kontroli, opracowywane sg plany kontroli na kazdy kolejny rok.
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Badanie zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi

B-PBS, prowadzac swojg dziatalnos¢, dazyt do zapewnienia zgodnosci. W procesie zapewnienia
zgodnosci braty udziat wszystkie jednostki i komérki organizacyjne Banku. Obowigzek
zapobiegania wystepowaniu ryzyka braku zgodnosci, jego identyfikacji i minimalizacji
spoczywat na wszystkich pracownikach Banku. W Banku dziata stanowisko zgodnosci i
kontroli, ktérego funkcjonowanie regulujg zatwierdzone przez Rade Nadzorczg przepisy
wewnetrzne,

Identyfikowanie zdarzer ryzyka braku zgodnoéci wskazujacych na mozliwos¢ zaistnienia ryzyka
braku zgodnosci bytlo w Banku procesem ciggtym, opartym na biezgcych i okresowych
informacjach, otrzymywanych z jednostek i komdrek organizacyjnych, rejestrze zdarzen ryzyka
operacyjnego, rejestrze skarg i wnioskéw, rejestrze transakcji ewidencjonowanych na
podstawie przepisow dotyczacych przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu
terroryzmu, raportach pokontrolnych i poaudytowych, protokotach pokontrolnych
(dokumentach testowych) oraz informacjach dotyczacych zmian w przepisach prawa,
orzecznictwa, prowadzonych spraw sadowych. "

V. ISTOTNE WYDARZENIA W DZIALALNOSCI BANKU W ROKU 2022

» Rok 2022 byt kolejnym rokiem realizacji Strategii przyjetej na lata 2021-2024, ktéra w
znaczacej czesci pokrywa sie ze strategiag przyjeta przez Zrzeszenie SGB,

‘/.

Z dniem 29 wrzesnia 2022r. stanowisko Wiceprezesa Zarzadu objeta dotychczasowa
Cztonkini Zarzadu — pani Dorota Niksa-Pawelczyk,

» Bank z koricem wrzesnia 2022r. zmniejszyt iloé¢ placéwek wygaszajac punkt kasowy w
Braniewie, przy ul.Kosciuszki 111

Y

Podjete zostaty dziatania zmierzajgce do poprawy komfortu obstugi klienta i komfortu
pracy pracownikéw. W Oddziatach w Braniewie i Pienieznie zainstalowano
klimatyzacje i odswiezono pomieszczenia. Planowane jest to réwniez w roku biezacym
w Oddziale w Pasteku.

» Klienci banku w 2022r. aktywnie korzystali z zawieszenia sptat rat kredytow
hipotecznych w ramach rzadowego programu wsparcia kredytobiorcéow ,Wakacje
kredytowe”.

» Wzorem lat ubiegtych Bank uczestniczyt w roku 2022, poprzez sponsoring i darowizny,
w roznego rodzaju przedsiewzieciach na rzecz srodowiska lokalnego. Bank reagowat na
potrzeby spoteczne i wspierat inicjatywy w zakresie kultury, oswiaty i sportu. Wsparcie
finansowe otrzymywaty szkoly i przedszkola, rady soteckie, kluby sportowe,
stowarzyszenia kulturalne itp. Po latach ograniczen zwigzanych z pandemia (2020 —
2021) inicjatyw tego typu przybywa.
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VI. INFORMACJE DODATKOWE

Nawigzujgc do art. 111a Prawa bankowego z dnia 29 sierpnia 1997 r. Dz.U.Nr 140 poz. 939 z
péin. zm. (tekst jednolity: Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8
pazdziernika 2020 roku w sprawie ogtoszenia tekstu ustawy — Prawo bankowe - Dz. U. z 2020
poz. 1896) niniejsze sprawozdanie z dziatalnodci Banku, zawiera zalecane dodatkowe
informacje:

1. Braniewsko-Pastecki Bank Spdétdzielczy z siedzibg w Pasteku nie prowadzi dziatalnoéci
na terenie panistw cztonkowskich ani na terenie paristw trzecich, nie posiada jednostek
zaleznych, nie zawierat umowy (porozumienia) o nadzér skonsolidowany, o ktérym
mowa w art, 141 t ustawy Prawo hankowe.

2. Stopa zwrotu z aktywow obliczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej wyniosta
za 2022 rok 0,63%, i byta wyisza od uzyskanej w 2021 roku o 0,46%.

Obrét w roku 2022 wskazany w sprawozdaniu finansowym wynidst 32 060 234,55 zi.
W roku 2022 r. bank nie otrzymat wsparcia ze srodkow publicznych.

Sprawozdanie z dziatalnosci Banku podlega badaniu zgodnie z ustawg z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci i jest ogtaszane jako zatacznik do rocznego
sprawozdania finansowego Banku.

6. System zarzadzania, w tym system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej
oraz polityki wynagrodzen, a takie informacje o spetnianiu przez cztonkéw Rady
Nadzorczej i Zarzadu wymogdw okreslonych w art. 22a.

Zarzad Banku przyjat i zobowigzat sie do stosowania w zakresie swoich
kompetencji Zasady tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych przyjetych
uchwatg Komisji Nadzoru Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku
Dz.Urz.KNF poz. 17). Zasady te zostaly wdroione w wymaganym zakresie
z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajacej ze skali, charakteru oraz
specyfiki dziatalnosci Banku, a takze jego mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

Bank wprowadzit przyjetg przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorcza
Polityke zmiennych skfadnikow wynagrodzen osob, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma
istotny wptyw na profil ryzyka. Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen {...)
okresla zasady wynagradzania pracownikéw Banku, w tym cztonkéw Zarzadu.
Informacje o obowigzujgcej w Banku polityce zmiennych sktadnikéw wynagrodzen
podlegajg upublicznieniu na stronie internetowe].

Bank wprowadzit przyjetq przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Procedure
oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkdéw Zarzadu, cztonkéw Zarzgdu i Zarzadu
oraz zatwierdzong przez Zebranie Przedstawicieli Procedure oceny odpowiedniosci
kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej i Rady
Nadzorcze]. W Swietle Art. 22aa cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej spetniaja

+ wskazane warunki i zalecenia wymagane dla organdw Banku. Zaréwno cztonkowie
Zarzadu jak tez cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg na biezgco w szkoleniach
dotyczacych petnionych przez nich funkcji.

5. Bank ogtasza sprawozdanie z dziatalnosci Banku oraz opis systemu zarzadzania

kontrolg wewnetrzng na stronie internetowej Banku.
12
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6. Na wniosek Komisji Nadzoru Finansowego Bank bedzie ogfaszat takie informacje
o ktorych mowa w art. 431-455 rozporzadzenia nr 575/2013.

VII. WNIOSKI | ZALECENIA ZGtOSZONE NA POPRZEDNIM ZEBRANIU
PRZEDSTAWICIELI

Do Komisji Uchwat i Wnioskéw powotanej przez Zebranie Przedstawicieli odbywajace sie
w dniu 9 czerwca 2022 roku nie wptynat zaden wniosek wymagajacy reakcji Zarzadu czy tez
Rady Nadzorczej.

Viil. KIERUNKI ROZWOJU BANKU

Rok 2022 byt kolejnym rokiem realizacji Strategii na lata 2021 — 2024. Realizujac te Strategie
Bank w dalszym ciggu bedzie podejmowat dziatania majace na celu zapewnienie
Zrownowazonego rozwoju i bezpieczenstwa. Gtownym celem Banku bedzie umacnianie
wiasnej pozycji na lokalnym rynku ustug finansowych, przy zachowaniu zadowalajgcych
wynikéw finansowych i jednoczesnym zaspokojeniu potrzeb cztonkéw Banku, instytucii,
podmiotéw i oséb fizycznych z terenu dziatalnosci Banku, co jest toisame ze strategia
Zrzeszenia SGB.

Majac na uwadze zapewnienie dalszego rozwoju Banku, zysk netto za rok 2022 w kwocie
2.819.338,14 zt Zarzad proponuje podzieli¢ w sposob nastepujgcy:

- na fundusz zasohowy przeznaczy¢ kwote 2.750.000,00 zf,

- na fundusz spoteczno-kulturalny przeznaczyc kwote 69.338,14 zf.

Zarzad nie zaplanowat wyptaty dywidendy z zysku roku ubiegtego, co pozytywnie wptynie na
dalszy wzrost funduszy wtasnych Banku, ktdre dzieki temu osiagna poziom 31.933 tys.zt.

W dzisiejszej rzeczywistosci gospodarczej a takze sytuacji geopolitycznej trudno takze okresli¢
poziom przysztej koniunktury. Teren dziatania Banku bezposrednio graniczy z Obwodem
Kaliningradzkim, w zwigzku z czym dochody znaczacej ilosci ludnosci, ale takze nie matej ilosci
podmiotéw sg uzaleznione od wolumenu obrotéw handlowych z tymie Obwodem. W
kontekécie sankcji natozonych na Federacje Rosyjskg, zwigzanych z atakiem na Ukraine
przychody z tego tytutu ulegly istotnemu zmniejszeniu. Bank w chwili obecnej nie jest w stanie
oszacowac ryzyka z tym zwigzanego ani przewidzie¢ dalszego wptywu wojny na dziatalnosé
Banku. Pamigtac nalezy jednak, Zze moze ona w sposob negatywny wptywac na sytuacje Banku
w sposob bezposredni, np. poprzez pogorszanie sig statusu finansowego klientow Banku, jak i
posredni poprzez niekorzystne z punktu widzenia Banku zmiany w regulacjach prawnych.
Zawirowania zwigzane z wojng w Ukrainie, wysoki poziom inflacji oraz niepewnos¢ rozwoju
sytuacji powodujg, ze trudno jest wskazaé poziom przysztego stanu gospodarki czy tez
oczekiwane wartosci stop procentowych. Miedzy innymi z tych powodéw nadal odczuwalne
jest np. zmniejszone zainteresowanie ze strony kredytobiorcow. Majac powyisze na uwadze
Zarzgd Banku bedzie monitorowat wptyw wojny w Ukrainie na sytuacje Banku oraz na biezaco
reagowat, podejmujgc wszelkie mozliwe kroki, starajgc sie tagodzi¢ ewentualne negatywne
skutki takiego stanu rzeczy.
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IX. OSWIADCZENIE

Sprawozdanie z dziatalnosci Braniewsko-Pasteckiego Banku Spotdzielczego z siedzibg
w Pasteku w 2022 roku zostato sporzadzone w oparciu o petng sprawozdawczosé finansowg
Banku oraz zgodnie z wymogami Ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.
Dz.U. z 2018 poz. 395 z péz. zmianami).

Pastek, dnia 07.06 2023r.

Cztonek Zarzgdu

Wiestaw Gfzanka

14



